Comunicaciones de la Catedra Santander de Empresa Familiar de Cadiz
en el 14™ EIASM Workshop on Family Firms Management Research

Los profesores de la Catedra Santander de Empresa Familiar de la Universidad de Cadiz,
Alvaro Rojas y Daniel Lorenzo, han presentado dos trabajos en investigacion en la 142
edicion del Workshop sobre investigacion en la gestion de empresas familiares,
celebrado del 17 al 19 de mayo de 2018, en Larnaca (Chipre). Uno de los trabajos de
investigacion es fruto de la colaboracion con el profesor Pedro Nufiez-Cacho, de la
Catedra Santander de Empresa Familiar de la Universidad de Jaén, que se mantiene
desde su estancia de investigacion en la Catedra de Cadiz, en el curso 2011-2012.
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Pedro Nufiez-Cacho, Daniel Lorenzo y Alvaro Rojas en el workshop EIASM.
Daniel Lorenzo durante la exposicion del trabajo realizado junto con Alvaro Rojas.

Los titulos y autores de los trabajos presentados son:

Rojas, A.y Lorenzo, D. - ENTREPRENEURIAL ORIENTATION AND FAMILY INFLUENCE.

Lorenzo, D. y Nufez-Cacho, P. - THE INFLUENCE OF TIME ON THE INNOVATIVE
BEHAVIOR OF THE FAMILY FIRMS Vs. NON-FAMILY FIRMS

Ambos articulos han tenido una buena acogida entre los asistentes al workshop, que
han aportado interesantes sugerencias de cara a su publicacidn en revistas académicas
internacionales.



